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Oggetto: Awviso pubblico per la selezione di personale interno per incarico di Collaudatore per la
realizzazione del progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) —
REACT EU

Asse V - Priorita d'investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della
pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia”
— Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital board:
trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”

Codice: 13.1.2A-FESRPON-CL-2021-180 CUP: F19J21009860006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO

I'Avviso pubblico Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze ¢ ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di
sviluppo regionale (FESR) - REACT EU

Asse V - Priorita d'investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti
della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e
preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico
13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2
“Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”

VISTI

I Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e
di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo

VISTO

11 piano presentato dall’Istituto e trasmesso attraverso la specifica piattaforma on line
in data 15/09/2021 (prot . n. 34617)

VISTA

la nota prot. n. con la quale ¢ stata comunicata 1’autorizzazione all’avvio delle attivita
ed il relativo finanziamento dei progetti predisposti da questa Istituzione Scolastica
identificati con il codice 13.1.2A-FESRPON-CL-2021-180

VISTO

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai
sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA

la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTA

la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e




ss.mm.ii., € in particolare 1’art. 7 c. 6 b) che statuisce che “I’amministrazione deve
preliminarmente accertare 1’impossibilitd oggettiva di utilizzare le risorse umane
disponibili al suo interno”

VISTO il Decreto n. 129 del 28/08/2018 (in vigore dal 17/11/2018), “Regolamento
concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche

VISTE le note ministeriali prot. 38115 del 18/12/2017 “chiarimenti e approfondimenti per
I’attuazione dei progetti a valere sul FSE”; prot. 34815 del 2 agosto 2017 e nota
prot.35926 del 21/09/2017 “Attivita di formazione: chiarimenti sulla selezione degli
esperti e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale”.

VISTA la delibera n. 9 del C.l.del 16/12/2021.di approvazione del Programma Annuale per
’esercizio finanziario 2021
VISTA la delibera N. 18 del C.I. del 09/11/2017 di approvazione del Regolamento di Istituto

su appalto e acquisti di beni e servizi, in particolare al titolo VI — criteri per la selezione
degli esperti interni ed esterni;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
EMANA

il seguente bando interno, riservato esclusivamente al personale dell’amministrazione scrivente
destinataria dei fondi, per il reclutamento di:

un Collaudatore

da impiegare nella realizzazione del progetto 13.1.2A-FESRPON-L0O-2021- 598 “Dotazione di
attrezzature perla trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione scolastica”.

Art. 1

Funzioni e compiti del COLLAUDATORE

L'esperto Collaudatore dovra svolgere le attivita ed i compiti previsti dalle Indicazioni specifiche

relative all'implementazione di progetti autorizzati reperibili sul sito del MIUR al link "Fondi strutturali”.

In particolare, dovra:

e Collaborare con i Referenti d'Istituto (Team Digitale) per verificare i documenti relativi alla

consegna dei beni e verificare la corrispondenza dei beni acquistati e degli adeguamenti
eseqguiti rispetto a quanto specificato dal bando di gara indetto dall’Istituto;

e Collaudare le attrezzature ed i beni acquistati in base al progetto specifico;
o Redigere un verbale di collaudo delle linee e degli adeguamenti verificati;
e Svolgere l'incarico secondo il calendario approntato dai Referenti dell'lstituto;
e Inserire eventuali dati sulla piattaforma ministeriale;
e Collaborare con il DS, il Dsga e il Progettista;
e Redigere i verbali relativi alla propria attivita.
Art.2

Modalita di presentazione della domanda

Gli interessati devono far pervenire istanza brevi manu presso la segreteria in Via Santa Croce,110
Crotone (KR).

La domanda dovra essere corredata dalle proprie generalita, indirizzo, luogo di residenza, recapito
telefonico e indirizzo di posta elettronica e dal curriculum Vitae, obbligatoriamente secondo il
modello europeo compilato in tutte le sezioni, con la precisa indicazione dell‘attivita professionale
svolta, dei titoli culturali e di ogni informazione atta a comprovare idonea qualificazione e
competenza che dovra essere inviata entro le ore 12.00 del giorno 14 febbraio 2022.



Art.3
Criteri di selezione

Per la scelta del Collaudatore, il Dirigente scolastico seguira i seguenti criteri:

aver prodotto domanda di partecipazione entro i termini indicati dal presente avviso;
congruenza dei titoli culturali e professionali con le attivita del progetto e del compito;
comprovate competenze nella gestione e realizzazione di reti informatiche;

In seguito al presente avviso, le domande pervenute e riconosciute formalmente ammissibili saranno
valutate da un’apposita Commissione interna sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di

seguito specificati:

Titolo distudio

PUNTEGGIO

Laurea vecchio ordinamento, Laurea Specialistica e/o triennale*

Fino a 80/110 =punti 10
81 a99/110= punti 12
100 a 109/110 =punti 14
110/110 =punti 18
110/110 e lode= punti 20

Diploma*

70/100: 5 punto
80/100: 8 punti
100/100: 12 punti

Specializzazione programmatore laboratori elettronici Max Punti 10
Certificazioni Informatiche(ECDL, 1C3, ..) Max Punti 10
Esperienze specifiche (max punti)

Comprovate esperienze/competenze di progettazione Installazione e[Punti 5

collaudo di Reti Informatiche, Laboratori informatici e/o ambienti di
apprendimento di supporto alla didattica in ambito diverso dai PON
FESR

per ogni attivita (Max 3 attivita)

Esperienza lavorativa pregressa con mansioni di progettista,
installatoree collaudatore di attrezzature specifiche e/o di supporto
alla didattica

Punti 2 per ogni anno (Max 2anni)

Precedenti rapporti di collaborazione con Istituzioni Scolastiche
nell’ambito di progetti PON e PNSD

Punti 4
per ogni attivita (Max 4attivita)

Esperienza nell’uso delle piattaforme GPU e SIF

Punti 6

Relatore e/o tutor in corsi di aggiornamento per docenti/ata sulle
tecnologie per la didattica e/o sulle architetture di rete

Punti 3 per corso(Max 2 corsi)

Animatore digitale

Punti 2 per ogni anno

Max 6
Componente Team digitale Punti 1 per ogni anno
Max 3 punti
Altre esperienze informatiche documentabili Punti 2
(Max 2 esperienze)

Tot:

Gli esiti della selezione saranno comunicati ai candidati prescelti e la graduatoria relativa sara pubblicata

all’albo della Scuola. Avverso la graduatoria ¢ ammesso reclamo

scritto entro tre giorni dalla

pubblicazione sul sito dell’Istituzione Scolastica, al termine dei quali la graduatoria diventa definitiva

I reclami possono concernere solo ed esclusivamente eventuali errate

dichiarati nella domanda da parte della Commissione di valutazione.

attribuzioni di punteggio ai titoli
Non sono ammessi reclami per



I’inserimento di nuovi titoli valutabili o per le specificazioni di titoli dichiarati cumulativamente e casi
similari.

Si procedera all’assegnazione dell’incarico anche in presenza di una sola domanda, purché il candidato sia
in possesso dei requisiti richiesti. L’ Amministrazione si riserva di richiedere, all’atto dell’attribuzione
dell’incarico, la relativa certificazione in originale o copia conforme dei documenti dichiarati.
L’inserimento nella graduatoria non comporta alcun diritto da parte dell’aspirante se non il conferimento
dell’incarico in relazione alla propria posizione in graduatoria.

In caso di informazioni generiche e indefinite non sara attribuito alcun punteggio. A parita di punteggio la
posizione piu favorevole é determinata dalla minore eta.

Art. 5

Compensi

L'incarico verra attribuito con specifica nomina del Dirigente Scolastico e il pagamento sara
rapportato alle ore effettivamente prestate oltre l'orario di servizio mediante opportuna
documentazione.

Il compenso orario € quello previsto nelle tabelle 5 e 6 allegate al CCNL di categoria (per personale
Docente: Euro 17,50 lordo dipendente. Per Assistente Amministrativo: Euro 14,50 lordo dipendente),
entro il tetto massimo previsto per il Piano Finanziario autorizzato.

Art. 6
Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento

di cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico, Dott.ssa Maria Fontana Ardito.

Art. 7

Trattamento dati personali e disposizioni finali
Ai sensi e per gli effetti della Legge n. 196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679 i dati
personali forniti dagli interessati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi
all’espletamento della procedura in oggetto. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime
esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizione di legge, la facolta di accedervi.
Titolare del trattamento é il Dirigente scolastico Dott.ssa Maria Fontana Ardito. Per quanto non
previsto nel presente bando si fa rinvio alla vigente normativa nazionale e comunitaria. Il presente
Avviso ¢ pubblicato all’Albo e sul sito web della scuola.

Art. 8

Pubblicita

Il presente avviso ¢ pubblicato sul sito web dell’Istituto: www.icrosminicrotone.edu.it nella
sezione “PON 2014/2020

Art. 9

Allegati

I candidati sono invitati ad utilizzare la modulistica allegata:
I candidati sono invitati ad utilizzare la modulistica allegata:
Allegato A: Domanda di partecipazione

Allegato B: Dichiarazione titoli

Allegato C: Dichiarazione insussistenza incompatibilita

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Maria Fontana

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art.3 Comma 2 del D. Lgs. N. 39


http://www.icrosminicrotone.edu.it/

